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Bolagsstyrningsrapport

En vél fungerande bolagsstyrning &r en forutsattning for att
uppratthalla Solid Férsékrings fértroende pa marknaden och
skapa mervarde fér Bolagets intressenter. Som ett led i detta
och for att férhindra intressekonflikter definieras roller och
ansvar tydligt och férdelas mellan aktiedgare, styrelse, led-
ning och andra intressenter. | det f6ljande redogdrs ndrmare
for bolagsstyrningen inom Solid Férsékringsaktiebolag (publ)
("Solid Forsakring”).

Denna bolagsstyrningsrapport har uppréttats i enlighet med
arsredovisningslagen och Svensk kod fér bolagsstyrning
("Koden").

Bolagsstyrning/Ledningsmodell/
Styrning och ledning

Solid Forsékring &r ett svenskt publikt aktiebolag vars aktier
sedan 1 december 2021 &r noterade pa Nasdaq Stockholm.
Bolagets bolagsstyrning baseras huvudsakligen pa svensk
lag, Finansinspektionens foreskrifter, Bolagets bolagsordning
samt interna styrdokument. Till grund fér styrningen av Solid
Forsakring ligger aktiebolagslagen (2005:551), Bolagets
bolagsordning, Nasdaq Stockholms regelverk fér emittenter
och Koden. Bolaget tillampar dven arsredovisningslagen
(1995:1554), forsékringsrorelselagen (2010:2043) samt andra
tillampliga svenska och utldndska lagar och regler som berér
noterade bolag.

Svensk kod for bolagsstyrning

Koden géller for alla svenska bolag vars aktier &r noterade pa
en reglerad marknad i Sverige och ska tillampas fran forsta
handelsdag. Koden tilldmpas sedan den 1 december 2021
nér Solid Forsdkring noterades pa Nasdaq Stockholm. Koden
finns tillgénglig pa: www.bolagsstyrning.se.

Koden anger en norm fér god bolagsstyrning pa en hoégre
ambitionsniva &n aktiebolagslagens och andra reglers mini-
mikrav. Koden bygger pé principen "fol] eller forklara”, vilket
innebar att bolaget inte vid varje tillfélle maste flja varje
regel i Koden utan kan vélja andra 16sningar som beddéms
béattre svara mot omstandigheterna i det enskilda fallet,
forutsatt att Bolaget 6ppet redovisar varje sadan avvikelse,
beskriver den |6sning som valts i stéllet samt anger skélen
for detta i bolagsstyrningsrapporten. Bolaget har inte nagra
awvikelser fran Koden.

Aktieagarnas del i Bolagsstyrningen/
Storsta aktiedgare

Solid Forsékrings aktiebok férs av Euroclear Sweden AB.
Totalt antal aktier i Bolaget per 31 december 2022 var
20 000 000 st.

Aktiedgarna (dgande Sverstigande 10 %)

per 31 december 2022

Waldakt Aktiebolag 5788 555 st 28,94 %
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Bolagsstamman

Bolagsstdmman &r bolagets hégsta beslutande organ.
Bolagsstamman kan avgéra varje fraga i Bolaget som inte
uttryckligen faller under ett annat bolagsorgans exklusiva
kompetens. Pa arsstdmman, som ska hallas inom sex manader
fran rékenskapsarets utgang, utévar aktiedgarna sin rostratt
i fragor sasom faststéllande av resultat och balansrédkning,
disposition av bolagets vinst eller férlust, beslut om ansvars-
frihet for styrelsens ledamdoter och VD f6r rakenskapsaret, val
av styrelseledam&ter och revisor samt ersattning till styrelse-
ledaméter och revisor.

Utdver arsstdmman kan extra bolagsstdmmor sammankallas.
I enlighet med bolagsordningen ska kallelse till bolagsstamma
ske genom annonsering i Post och Inrikes Tidningar och
genom att kallelsen halls tillgénglig pa bolagets webbplats.
Att kallelse har skett ska samtidigt annonseras i Svenska Dag-
bladet. Infér varje bolagsstdmma publiceras pressmeddelan-
de pa svenska och engelska med kallelsen i dess helhet.

Styrelsens ordférande och sa manga av de andra styrelse-
ledaméterna att styrelsen &r beslutfér samt VD ska nérvara
vid bolagsstémmor i bolaget. Vid arsstdammor ska, utéver
de ndmnda, minst en ledamot i valberedningen, minst en av
bolagets revisorer och, om mgjligt, samtliga styrelseleda-
moter delta.

Bolagsordningen innehaller inga sarskilda bestdmmelser om
tillsdttande och entledigande av styrelseledaméter, begrans-
ningar i aktiernas 6verlatbarhet eller &ndring av bolags-
ordningen. For nérvarande finns inga av bolagsstdmman
ldmnade bemyndiganden till styrelsen att besluta att Solid
Forsakring ska ge ut nya aktier.

Besluten som fattades pa arsstdamman 2022 innefattade
bland annat:
e  Faststdllande av resultat och balansrakning.

e Beslut om dispositioner betraffande Bolagets vinst enligt
den faststallda balansrakningen.

¢ Beslut om ansvarsfrihet for styrelsens ledaméter och VD.
e Faststdllande av styrelse och revisorsarvode.

e Omval for tiden intill ndsta arsstémma av styrelseledamo-
terna Lars Nordstrand, Fredrik Carlsson, David Nilsson
Stréng, Marita Odélius Engstrédm och Lisen Thulin.

Lars Nordstrand omvaldes till styrelseordférande.

e Val av revisor.
Under 2022 hélls en extra bolagsstdmma den 29 september.

Vid den extra bolagsstdmman fattades beslut om bemyndi-
gande for styrelsen att besluta om férvarv av egna aktier.

Solid Forsékrings kommande arsstdmma kommer att hallas
den 26 april 2023.

Rétt att delta i Bolagsstamma

Samtliga aktiedgare som &r upptagna i utskrift av aktieboken

avseende férhallandena fem vardagar fére stamman (I6rda-
gar inkluderat) och som anmélt deltagande i tid enligt vad
som anges i kallelsen, har rétt att delta pa stdmman och résta
for det antal aktier de innehar. De aktiedgare som inte kan
narvara sjalva kan féretradas av ombud.

Utdver att anméla sig hos Bolaget maste aktiedgare som latit
férvaltarregistrera sina aktier genom en bank eller ett varde
pappersinstitut tillfalligt lata inregistrera sina aktier i eget
namn hos Euroclear Sweden AB for att dga ratt att delta i
stdmman. Aktiedgare bor informera forvaltaren om detta i
god tid fére avstdamningsdagen.

Solid Forsékrings bolagsordning innehaller inga begransning-
ar i fraga om hur manga roster varje aktiedgare kan avge vid
bolagsstdmman.

Valberedning

Valberedningen representerar Solid Férsakrings aktiedgare.
Valberedningens uppgift &r att utarbeta och ldgga fram for-
slag till beslut avseende antal och val av styrelseledaméter,
styrelseordférande, arvode till styrelsen och for arbete i dess
utskott, val av samt arvode till Bolagets revisorer samt den
valberedningsinstruktion som ska gélla for valberedningens
arbete och sammansattning.

Valberedningens arbete fokuserar sarskilt pa att sékerstélla
att styrelsen utgdrs av ledaméter som besitter kunskaper och
erfarenheter som motsvarar de krav som géllande regelverk
och Solid Forsakrings agare stéller pa Solid Forsékrings
styrelse, inklusive de krav som framgar av de férsékringsregu-
latoriska regelverken och Koden. | processen for att ta fram
forslag till styrelseledaméoter presenterar darfor styrelsens
ordférande for valberedningen den utvérdering som gjorts
av styrelsens arbete och de enskilda ledaméterna under det
gangna aret och méjlighet ges for valberedningen att traffa
styrelsens ledamoter. Valberedningen forbereder dven val

av revisor. Aktiedgare kan lamna férslag till valberedningen i
enlighet med de instruktioner som finns pa Solid Férsakrings
hemsida.

Arsstamman fattar beslut om vilken valberedningsinstruk-
tion som ska gélla for Solid Forsékrings valberedning. Enligt
valberedningsinstruktionen ska valberedningen besté av
styrelsens ordférande samt av ledaméter utsedda av de fyra
réstmassigt storsta aktiedgarna per den sista bankdagen i
augusti varje ar. Sammansattningen av valberedningen ska
normalt sett offentliggdras senast sex manader fore arsstamman.
Om néagon av de fyra storsta aktiedgarna véljer att avsta fran
sin ratt att utse en ledamot till valberedningen ska sadan ak-
tiedgare som storleksméssigt star nast i tur beredas tillfalle att
utse ledamot. For det fall en ledamot lamnar valberedningen
innan dess arbete &r slutfért och valberedningen finner det
lampligt att ersattare utses, ska sadan ersattare hamtas fran
samma aktiedgare eller, om denne inte langre har ett aktie-
innehav som ger rétt att utse en ledamot av valberedningen,
fran aktiedgare som storleksmassigt star nést i tur.

Till ordférande for valberedningen ska utses den ledamot
som ar utsedd av den réstmaéssigt storste aktiedgaren. Valbe-
redningens ledaméter ska offentliggdras senast sex manader
foére arsstamman. Eventuella &ndringar i valberedningens

sammansattning ska omedelbart offentliggéras. Ingen er-
sattning ska utga till ledamdterna i valberedningen, daremot
ska eventuella nddvandiga omkostnader f6r valberedningens
arbete baras av Bolaget. Valberedningens mandattid l16per
intill dess ndstkommande valberednings sammansattning
offentliggjorts. Valberedningens férslag ska presenteras i
kallelsen till bolagsstdmma dér styrelse och revisor valjs samt
pa Bolagets hemsida.

Valberedningen tillampar Kodens punkt 4.1 som méngfalds-
policy och efterstravar en sammansattning av kompetenser
och erfarenheter som matchar de krav som stalls pa styrelsen
i Solid Forsékring. Valberedningen anser att mangfaldsfragan
ar viktig och arbetar aktivt for att bland annat uppna en jamn
koénsfordelning.

Valberedningens férslag till drsstimman 2023 publiceras i
kallelsen till stdmman och pa Solid Férsakrings webbplats,
samt, savitt galler férslag rérande styrelseval, i ett pressmed-
delande sa snart férslaget faststéllts.

Infér arsstdmman 2023 bestar valberedningen av Martin
Bengtsson utsedd av Waldakt AB (familjen Bengtsson)

(28,9 % av rosterna), Wilhelm Borjesson utsedd av Invest-
ment AB Spiltan (8,1 % av rdsterna), Joakim Skoglund utsedd
av AB Traction (2,0 % av résterna), Oskar Borjesson utsedd
av Livforsakringsbolaget Skandia Omsesidigt (1,4 % av
résterna) och Lars Nordstrand i egenskap av ordférande for
Solid Férsékrings styrelse. Till fljd av att Waldakt AB &r Solid
Forsakrings storsta aktiedgare ar Martin Bengtsson i enlighet
med den géllande valberedningsinstruktionen valberedning-
ens ordférande.

Styrelsen

Styrelsen ér, efter bolagsstimman, Bolagets hogsta beslu-
tande organ och dess hogsta verkstéllande organ. Styrelsens
uppgifter regleras framst i aktiebolagslagen. Styrelsens
arbete regleras dessutom av den arbetsordning som styrel-
sen arligen faststaller. Arbetsordningen reglerar bland annat
arbets- och ansvarsfordelningen mellan styrelsen och VD
samt forfaranden fér VD:s ekonomiska rapportering.

Styrelsen antar dven arbetsordningar for styrelsens utskott.
Styrelsens uppgifter innefattar att faststalla strategier, af-
farsplaner och budgetar, avge delérsrapporter, bokslut samt
anta policys. Styrelsen ska ocksa félja Bolagets ekonomiska
utveckling, sakerstalla kvaliteten i den finansiella rapporte-
ringen och kontrollfunktionernas rapportering samt utvar-
dera Bolagets verksamhet baserat pa de faststéllda mal och
policys som antagits av styrelsen. Slutligen fattar styrelsen
dven beslut om stdrre investeringar samt organisations och
verksamhetsférandringar i Bolaget.

Styrelsens ordférande ska i ndra samarbete med VD dvervaka
Bolagets resultat. Styrelsens ordférande leder styrelsens ar-
bete och skapar en ppen och konstruktiv dialog. Till ordfé-
randens uppgifter hor vidare att folja och utvérdera enskilda
ledam&ters kompetens, arbete och bidrag till styrelsen.

Pa styrelsemdtena deltar férutom de ordinarie ledamdéterna
dven VD, CFO (Chief Financial Officer) och styrelsens sekrete-
rare. Andra personer ur bolagsledningen och &vriga tjanste-
mén &r féredragande i sarskilda drenden.
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Utvardering av styrelsen

Styrelsen genomfor regelbundet en systematisk utvardering
dar ledaméterna ges majlighet att ge sin syn pa arbets-
former, styrelsematerial, sina egna och dvriga ledaméters
insatser i styrelsens arbete i syfte att utveckla styrelsearbetet
samt forse valberedningen med relevant beslutsunderlag
infor arsstdmman.

Styrelseutvarderingen for 2022 har genomférts genom inter-
vjuer med tva styrelseledamoter. Styrelseutvéardering har dven
genomforts via systemet Boardclic. Styrelseutvarderingen har
redovisats for valberedningen.

Styrelsens medlemmar

Styrelseledaméterna utses arligen av arsstdmman avseende
perioden fram till slutet av nasta arsstdmma. Enligt Solid
Forsakrings bolagsordning ska styrelsen besta av tre till tio
bolagsstammovalda ledamdoter. Styrelsen bestér for narva-
rande av fem bolagsstdmmovalda ledaméoter f6r tiden intill
slutet av arsstdmman 2023.

Styrelsens medlemmar 2022

. Ersatt-
. Obero- | Revisions- .
Namn Funktion Invald nings-
ende utskott
utskott
ja

Lars Nordstrand* ordférande 2014 3 .
Fredrik Carlsson ledamot 2012 ja 3 .
David Nilsson Strang ledamot 2019 ja

Marita Odélius Engstrom** ledamot 2021 ja

Lisen Thulin** ledamot 2021 ja .

* Ordférande sedan 2019
** |nvald pa extra bolagsstdmma 28 juni 2021

Styrelsen 2022

Lars Nordstrand
U Fodd 1951,

I enlighet med Koden ska en majoritet av de bolagsstdm-
movalda styrelseledaméterna vara oberoende i forhallande
till Bolaget och dess ledning. For att avgdra om en styrelse-
ledamot ar oberoende ska en samlad bedémning goras av
samtliga omstandigheter som kan ge anledning att ifraga-
sétta ledamotens oberoende i férhallande till Bolaget eller
bolagsledningen, till exempel om ledamoten nyligen varit
anstalld i Bolaget eller ett narstaende foretag.

Minst tva av de styrelseledam&ter som &r oberoende i
férhallande till Bolaget och bolagsledningen ska ocksa vara
oberoende i forhallande till Bolagets storre aktiedgare. For
att bedéma detta oberoende ska omfattningen av ledamo-
tens direkta eller indirekta férhallanden till stérre aktiedgare
beaktas. Med stdrre aktiedgare avses i Koden aktiedgare som
direkt eller indirekt kontrollerar 20 procent eller mer av
aktierna eller résterna i Bolaget.

c n Eget och
orporate Nérvaro Nérvaro utskotts- Totalt arvode nérstdendes
Governance " A 8
styrelsemé&ten & kommittéméten 2022 antal aktier per
utskott
31/12
. 16/16 12/12 600 000 14 499
16/16 7/7 450 000 33725
16/16 249 996 0
. 16/16 5/5 350 004 2 340
3 16/16 10/10 350 004 500

e  Styrelseordférande sedan 2019

Utbildning och arbetslivserfarenhet: Kandidatexamen i humaniora fran Uppsala universitet.

Fredrik Carlsson

e Fodd 1970,

e  Styrelseledamot sedan 2012

Utbildning och arbetslivserfarenhet: MBA fran Nijenrode University, The Netherlands
Business School. Kandidatexamen i foretagsekonomi fran Handelshégskolan vid
Goteborgs universitet. Tidigare Global Head of Research, SEB Enskilda, Head of Equites,
Andra AP-fonden, Bank of America/Merrill Lynch och HSBC.

Andra vasentliga uppdrag: VD for Sénerna Carlsson Family Office AB. Styrelseordférande
i Svolder Aktiebolag och Sten A Olssons Pensionsstiftelse. Styrelseledamot i Resurs Bank
Aktiebolag, Resurs Holding AB samt Torsten och Wanja Séderbergs Stiftelser.

Marita Odélius Engstrom

e Fodd 1961,
e Styrelseledamot sedan 2021

Utbildning och arbetslivserfarenhet: Civilekonom. Auktoriserad Revisor. Tidigare VD i
Fora AB. Group CFO och Head of Processes & Synergies, Skandia Nordic.

Andra vasentliga uppdrag: Styrelseledamot i Resurs Bank Aktiebolag och Resurs Holding
AB samt styrelseledamot i Movestic Livforsakrings AB.

David Nilsson Strang

e Fodd 1980,

e  Styrelseledamot sedan 2019

Utbildning och arbetslivserfarenhet: Hogskoleingenjérsexamen fran Hogskolan i Halm-
stad. Tidigare VD fér SmartRefill i Helsingborg AB. Styrelseordférande i Hetch AB. Sty-
relseledamot i Digimail Sverige AB, SmartRefill i Helsingborg AB och Invest in Skane AB.
Styrelsesuppleant i Interia Design AB.

Andra vasentliga uppdrag: VD for Hetch AB. Styrelseordférande i Get Al Sweden AB och
Noboto Innovation AB. Styrelseledamot i Blackhane Holding AB, Della8 AB, Hetch AB,
Helsingborgs IF AB, Invest Tech Loop 1, Tech loop Capital AB och Techning AB.

Lararexamen samt studier i nationalekonomi, féretagsekonomi och statskunskap vid Umea
universitet. Tidigare VD i Moderna Forsakringar och Movestic Livférsakring AB. Styrelseord-
férande i Anticimex forsékringar AB, EAL Insurance AB och Euro Accident Livforsékring AB.
Styrelseledamot i Movestic Livférsakring AB och Nordnet Pensionsforsékring AB. Styrelse-

suppleant i Forsakringsbranschens Arbetsgivareorganisations Service Aktiebolag. Lisen Thulin

e Fodd 1970,
e  Styrelseledamot sedan 2021

Andra vasentliga uppdrag: Styrelseordférande i Akademikerférsakring och Nordnet
Pensionsforsakring AB. Styrelseledamot i Masama AB, Resurs Bank Aktiebolag och
Resurs Holding AB.

Utbildning och arbetslivserfarenhet: Magisterexamen samt Master of Business Adminis-
tration fran Stockholms universitet. Styrelseledamot i Bliwa Livférsékring och Modernac.
Andra viasentliga uppdrag: VD for Akademikertjénst I.A.S Aktiebolag och Aktiebolaget
Akademikerférsakring i Stockholm. Styrelseledamot i Nordnet Pensionsforsékring AB.
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Styrelsens utskott

Solid Forsakring &r ett svenskt publikt aktiebolag vars aktier
sedan 1 december 2021 &r noterade pa Nasdaq Stockholm.
Bolagets bolagsstyrning baseras huvudsakligen pé svensk
lag, Finansinspektionens foreskrifter, Bolagets bolagsordning
samt interna styrdokument. Till grund f6r styrningen av Solid
Forsékring ligger aktiebolagslagen (2005:551), Bolagets
bolagsordning, Nasdaq Stockholms regelverk fér emittenter
och Koden. Bolaget tillampar dven arsredovisningslagen
(1995:1554), forsdkringsrorelselagen (2010:2043) samt andra
tillampliga svenska och utléndska lagar och regler som berér
noterade bolag.

Styrelsens vergripande ansvar kan inte delegeras men
styrelsen inréttar inom sig utskott som bereder, utvarderar
och féljer upp frédgor inom respektive omrade infor beslut

i styrelsen. Styrelsen har inrattat ett revisionsutskott enligt
aktiebolagslagen och ett ersattningsutskott enligt Koden.
Darutdver har Bolaget dven inrattat ett bolagsstyrningsutskott
(Corporate Governance-utskottet). Samtliga utskott har av
styrelsen faststallda arbetsordningar som reglerar utskottens
arbete.

Revisionsutskottet

Revisionsutskottet utgérs av Fredrik Carlsson (ordféran-

de), Lisen Thulin och Lars Nordstrand. Revisionsutskottets
huvudsakliga uppgifter &r enligt aktiebolagslagen 8 kap

49b § bland annat att tillse att styrelsen uppfyller kraven

pa overvakande ansvar géllande intern kontroll revision,
internrevision och riskhantering kopplad till redovisning och
finansiell rapportering. Vidare innefattar revisionsutskottets
uppgifter att efter samrad med Corporate Governance-ut-
skottet sakerstélla att Bolaget féljer de lagar och regler som
galler for Bolagets redovisning, kapitaltdckning och andra fi-
nansiella krav. Darutdver ska revisionsutskottet bereda fragor
om upphandling av revision och andra tjénster fran revisorn
samt bereda vissa redovisnings- och revisionsfragor som

ska behandlas av styrelsen. Utskottet ska dven granska och
Svervaka revisorns opartiskhet och sjalvstandighet och, i den
man valberedningen inte ges denna uppgift, ska utskottet
dartill bitrada vid upprattandet av férslag till bolagsstdmmans
beslut om revisorsval. Revisionsutskottet uppfyller kraven pa
redovisnings- och revisionskompetens som stadgas i aktiebo-
lagslagen.

Ersattningsutskottet

Ersattningsutskottet utgdrs av Lars Nordstrand (ordférande)
och Fredrik Carlsson. Ersattningsutskottets huvudsakliga
uppgifter &r att bereda styrelsens beslut i fragor om ersétt-
ningsprinciper, ersattningar och andra anstallningsvillkor for
Bolagets ledning, folja och utvardera pagaende och under
aret avslutade program for rérliga ersattningar fér Bolagets
ledning, samt félja och utvérdera tillampningen av eventuella
riktlinjer for ersattare till ledande befattningshavare faststall-
da av bolagsstémman samt gallande ersattningsstrukturer
och ersattningsnivaer. Ersattningsutskottet ska dven bevaka
kontrollfunktionernas genomférda granskningar avseende
ersattningar och bedéma om ersattningssystemet tar hansyn
till alla risker utifrdn Bolagets riskprofil, samt vid behov [dmna
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forslag till atgardsplan till styrelsen. Ersattningsutskottet ska
dven granska styrelsens rapport over erséttningar ("ersatt-
ningsrapport”).

Corporate Governance-utskottet

Bolagets Corporate Governance-utskott bestar av styrel-
seordféranden Lars Nordstrand, samt styrelseledamoterna
Lisen Thulin och Marita Odélius Engstrém (ordférande).
Corporate Governance-utskottet har bland annat i uppgift att
utvardera Bolagets interna kontroll och policys kring regelef-
terlevnad, riskkontroll och internrevision, till den del det inte
berér finansiell rapportering vilket hanteras av revisions-
utskottet. Utskottet ska dérutdver utvardera iakttagelser och
forslag till atgéarder utifran de rapporter som Bolagets kon-
trollfunktioner ldmnar, samt granska Bolagets egen risk- och
solvensutvardering (ORSA). Corporate Governance-utskottet
ar radgivande till styrelsen i Bolaget i fragor rérande intern
kontroll och bolagsstyrning.

VD och dvriga ledande befattningshavare
VD:s ansvar regleras huvudsakligen i aktiebolagslagen men
dven i Bolagets bolagsordning, Koden och interna styrdoku-
ment. Enligt aktiebolagslagen &r VD underordnad styrelsen
och ansvarar for den I16pande férvaltningen av Bolaget enligt
styrelsens anvisningar och riktlinjer. Ansvarsférdelningen
mellan styrelsen och VD anges i arbetsordning for styrelsen

i Solid Forsékringsaktiebolag — Bilaga 1 Arbetsférdelning
mellan styrelse och CEO samt instruktioner avseende ekono-
misk rapportering. VD &r understalld styrelsen och ansvarar
for Bolagets |6pande forvaltning och den dagliga driften.
VD ansvarar ocksa for att uppratta rapporter och samman-
stélla information fran ledningen infér styrelseméten och &r
féredragande pa styrelseméten. Enligt interna styrdokument
avseende ekonomisk rapportering ar VD ansvarig for
ekonomisk rapportering i Solid Férsakring och ska darmed
sakerstalla att styrelsen erhéller tillrdckligt med information
for att styrelsen fortldpande ska kunna utvérdera bolagets
finansiella stallning. VD haller darmed styrelsen kontinuerligt
informerad om verksamhetens utveckling, resultat och
ekonomisk stéllning, likviditetsutveckling, viktigare affars-
handelser samt varje annan handelse, omsténdighet eller
férhallande som kan antas vara av vésentlig betydelse for
Bolagets aktiedgare. VD ska dartill leda den verkstéllande
ledningen och verkstélla de beslut som fattas av styrelsen.

| enlighet med reglerna for ledningsprévning fér bolag som
star under Finansinspektionens tillsyn maste Bolagets VD
godkénnas av finansinspektionen.

Bolagets VD ar Marcus Tillberg. Bolagsledningen bestar,
utdver VD, av Sofia Andersson (CFO), Johan Hahnel (Head of
IR), Jonatan Heberlein (Head of Legal), Anneli Liljeros (CCO),
Robert Olsson (Head of Operations), Patrik Jénsson (CIO)
och Kristina Bagge (Head of HR & Sustainability).

VD och 6vriga ledande befattningshavares ersattning kan
omfatta fast 16n, langsiktiga incitamentsprogram, pension
och 6vriga férmaner. Till kretsen av ledande befattnings-
havare utgar ingen form av bonus eller annan rérlig ersatt-
ning. Vid extra stdmman den 4 oktober 2021 beslutades om
riktlinjer for ersattning som ska gélla for ersattning till VD

och 6vriga ledande befattningshavare. Ersattning till VD och
ovriga ledande befattningshavare ska beslutas av styrelsen
i enlighet med de av bolagsstdmman beslutade riktlinjerna

for erséttning till ledande befattningshavare och interna
styrdokument som ar baserade pa fran tid till annan géllande
regelverk om ersattningssystem i férsakringsverksamhet.

Bolagsledning
Ingar i Anstalld i Solid Eget och Eget antal
Funktion bolagsledningen Forsakring narstaendes tecknings-
sedan sedan antal aktier optioner
Marcus Tillberg* VD 2008 2002 12 181 80 000
Sofia Andersson CFO 2016 2012 2954 40 000
Anneli Liljeros CCO 2015 2015 4 000 40 000
Robert Olsson Head of Operations 2015 2015 0 20 000
Patrik Jénsson CIO 2021 2021 0 10 000
Jonatan Heberlein Head of Legal 2021 2021 400 10 000
Johan Hanhel** Head of IR 2021 2021 16 455 0
Kristina Bagge Head of HR & Sustainability 2022 2022 0 40 000

* Marcus Tillberg tilltrédde som VD i Bolaget 2013, men har tidigare varit vice VD i Bolaget sedan 2008

**Johan Hahnel utfér sitt uppdrag i Bolaget pa konsultbasis genom bolaget Comir AB.
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Bolagsledningen 2022

Marcus Tillberg

e Fodd 1975,
e VD sedan 2013

Utbildning: Kandidatexamen i foretagsekonomi fran Valdosta State University.

Erfarenhet: Marcus Tillberg har stor erfarenhet inom férsakringsbranschen och har tidigare
varit vice VD och Key Account Manager for Solid Forsékring. Darutéver har Marcus arbetat pa
Resurs Bank AB.

Andra pagaende uppdrag: Styrelsesuppleant i Kerstin Tillberg AB.

Sofia Andersson

e Fodd 1967,
e Chief Financial Officer sedan 2016

Utbildning: Internationell ekonomexamen vid Handelshégskolan i Géteborg.

Erfarenhet: Sofia Andersson ar ekonom och har en lang erfarenhet inom ekonomibranschen.
Sofia har tidigare arbetat som Controller pa Casino Cosmopol AB sedan starten och har varit
delaktig i dess utveckling avseende rutiner f6r uppféljning, kontroll och redovisning.

Andra pagaende uppdrag: Styrelsesuppleant i Masken Férvaltnings AB.

Tidigare uppdrag: Styrelsesuppleant i Boka Chalet AB.

Anneli Liljeros

e Fodd 1968,

e Chief Commercial Officer sedan 2015

Utbildning: Studier i Service Management vid AHU (Angelholms Hégre Utbildningar) /
Hoégskolan i Halmstad.

Erfarenhet: Anneli Liljeros har studerat Service Management och har lang erfarenhet av led-
ningsarbete och kommersiellt arbete. Anneli har tidigare varit styrelseledamot fér Sparbanken

Gripen AB. Darutdver har Anneli varit VD fér Bérjessons Bil i Angelholm, eftermarknadschef
fér Audi Sverige AB och forséljningschef for MECA Sweden AB.

Tidigare uppdrag: Styrelsesuppleant i Liljeros Consulting AB.

Robert Olsson

e F5dd 1977,
* Head of Operations sedan 2015

Utbildning: Diverse ledarskaps- samt férsékringsutbildningar inom TryggHansa.
Gymnasieexamen i ekonomi fran Malmé Borgarskola.

Erfarenhet: Robert Olsson har lang erfarenhet inom forsékringsbranschen och har under en
lang tid innehaft flera olika chefspositioner och har ddrmed en gedigen ledarerfarenhet.
Tidigare har Robert arbetat pa TryggHansa Forsakringar som chef fér motorskador. Robert
har aven varit gruppchef och skadereglerare pa TryggHansa Férsakringar.

8 © SOLID FORSAKRINGS BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT 2022

Patrik Jonsson

e Fodd 1973,
e Chief Information Officer sedan 2021

Utbildning: Civilingenjérsexamen i elektroteknik fran Lunds Tekniska Hogskola.

Erfarenhet: Patrik Jonsson &r civilingenjor i elektroteknik och har en gedigen bakgrund inom
[Tbranschen. Patrik har en lang ledarerfarenhet och har tidigare varit IT-chef pa bland annat
Ecolean AB, STR, Order Nordic AB och EG Sverige.

Andra pagaende uppdrag: Styrelsesuppleant i Masken Forvaltnings AB.
Tidigare uppdrag: IT-chef fér Sveriges Trafikutbildares Riksférbund.

Jonatan Heberlein

e Fddd 1989,
® Head of Legal sedan 2021

Utbildning: Masterexamen i affarsjuridik fran Linképings universitet.

Erfarenhet: Jonatan Heberlein har en masterexamen i affarsjuridik och har tidigare erfaren-
het som bolagsjurist pa Resurs Holding, med sérskilt fokus pa Solid Férsékring. Jonatan har
darutdver tidigare erfarenhet fran férsékringsbranschen som Account Executive och Specialist
Broker Liability pa Aon Sweden AB, samt som Client Advisor, Liability and Legal i Marsh AB.
Andra pagaende uppdrag: Styrelsesuppleant i J H Fastighets AB.

Tidigare uppdrag: Styrelseledamot i Bostadsrattsféreningen Yxan 3. Styrelsesuppleant i
Bostadsrattsféreningen Yxan 3. Legal Counsel i Resurs Bank Aktiebolag.

Johan Hahnel

e Fodd 1965,

e Head of IR sedan 2021

Utbildning: Kandidatexamen i marknadsforing och ekonomi fran Stockholms universitet

Erfarenhet: Johan Hahnel har en examen i marknadsféring och ekonomi och har en bred och
lang erfarenhet av IRarbete. Johan &r idag VD fér Comir AB, genom vilket han utfér blandade
konsultuppdrag, och Jolorito AB samt [Ransvarig fér ACQ Bure. Tidigare har Johan arbetat
som IRansvarig for bland annat BHG Group, Internationella Engelska Skolan och MedCap
samt varit global informationsdirektér for EQT Partners.

Andra pagaende uppdrag: Styrelseledamot i Comir AB och Jolorito AB. VD fér Comir AB
och Jolorito AB. IRansvarig fér ACQ Bure AB och Linc AB.

Tidigare uppdrag: Styrelseordférande i Stapp AB, Stapp Group AB, Stapp Group Holding
AB och Stapp International AB. Styrelseledamot i Stapp AB, Stapp Group AB, Stapp Group
Holding AB och Stapp International AB.

Kristina Bagge

e Fbdd 1974,

¢ Head of Human Resources and Sustainability sedan 2022

Utbildning: Program fér personal- och arbetsvetenskap, Link&pings universitet.

Erfarenhet: Kristina Bagge har lang erfarenhet som HR-ansvarig. Kristina har tidigare varit
personalchef pa Stadsledningsférvaltningen i Helsingborgs stad, Nordvastra Skanes Vatten
och Avlopp AB och Sweden Water Research i starten och varit med i dess utveckling géllande
rutiner fér uppféljning, kontroll och redovisning.

Tidigare uppdrag: HR-chef pa Stadsledningsférvaltningen i Helsingborgs stad.
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Intern kontroll

Styrelsens ansvar for den interna kontrollen regleras i ak-
tiebolagslagen, lag om arsredovisning i forsakringsforetag
(ARFL 1995:1560), Koden och i tillampliga delar i Finans-
inspektionens foreskrifter och allméanna rad. Rutinerna for
intern kontroll, riskbedémning, kontrollaktiviteter och uppfélj-
ning avseende den finansiella rapporteringen har utformats
for att sakerstalla en tillférlitlig dvergripande finansiell rappor-
tering och extern finansiell rapportering i enlighet med sa
kallad lagbegransad IFRS, tillampliga lagar och regler samt
andra krav som ska tilldmpas av bolag noterade pa Nasdaq
Stockholm. Detta arbete involverar styrelsen, bolagsledning-
en och 6vrig personal.

Kontrollmiljo

Styrelsen har faststéllt ett antal styrdokument vilka till-
sammans med externa regelverk utgér grunden fér Solid
Forsékrings kontrollmiljé. Samtliga anstéllda har ett ansvar for
att styrdokumenten féljs. Styrelsen har faststéllt styrdokument
som reglerar VD:s respektive styrelsens ansvar. Av arbetsord-
ningen for styrelsen framgar att styrelsen ska tillse att det i
Bolaget finns en Riskkontrollfunktion (andra férsvarslinjen), en
Compliancefunktion (andra férsvarslinjen), en Funktion for in-
formationssékerhet (andra forsvarslinjen), en Aktuariefunktion
(andra forsvarslinjen) och en Internrevisionsfunktion (tredje
forsvarslinjen). Kontrollfunktionerna ska regelbundet rappor-
tera om vasentliga brister och risker till styrelsen och VD.

Rapporterna ska folja upp tidigare rapporterade brister och
risker och redogéra for varje ny identifierad vasentlig brist
och risk. Styrelsen och VD ska s& snart som mdjligt vidta
lémpliga atgérder med anledning av kontrollfunktionernas
rapporter. Styrelsen och VD ska tillse att Bolaget har rutiner
for att regelbundet félja upp vilka atgarder som vidtagits
med anledning av en kontrollfunktions rapport. Ansvaret for
att uppratthalla en effektiv kontrollmiljé och det I6pande ar-
betet med riskbeddmning samt intern kontroll avseende den
finansiella rapporteringen ar delegerat till VD. Styrelsen &r
dock ytterst ansvarig. VD ska regelbundet skriftligen tillstélla
styrelsen en VD-rapport med 6versiktliga kommentarer om
vasentliga handelser. Chefer pa olika nivaer inom Bolaget har
som operativ personal i férsta férsvarslinjen ett ansvar for att
identifiera och omhénderta identifierade risker.

Revisionsutskottet sakerstaller kontinuerligt kvalitén pa
Bolagets finansiella rapportering medan Corporate Gover-
nance-utskottet sakerstaller kvalitén av Bolagets bolagsstyr-
ning, intern kontroll, Compliance, Riskkontroll, Aktuarie och
Internrevision.

Riskbedomning och kontrollaktiviteter

Solid Férsakring har implementerat en bedémning av risker
for fel i redovisningen och i den finansiella rapporteringen.
De mest vésentliga posterna och processerna dar risk for
vasentliga fel typiskt sett kan féreligga féljs upp regelbun-
det. Bolaget utvarderar [6pande hur vél kontrollerna avse-
ende dessa poster och processer fungerar. Darutéver utfor
riskkontrollfunktionen en granskning av sjélvutvéardering av
de minimikrav for intern kontroll som Bolaget har identifierat
inom processerna "Ekonomi&Resultat” och “Investeringar”.
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Resultatet av granskningen av sjalvutvarderingen rapporteras
minst arligen till Revisionsutskottet och styrelsen.

Overvakning, utvirdering och rapportering
Styrelsen utvarderar kontinuerligt den information som styrel-
sen erhaller. Styrelsen mottar regelbundna rapporter fran VD
avseende Bolagets finansiella stéllning samt rapporter fran
Revisionsutskottet avseende deras observationer, rekommen-
dationer, samt forslag till atgarder och beslut. Internrevisions-
funktionen, Compliancefunktionen, Riskkontrollfunktionen,
Funktionen for informationssékerhet och Aktuariefunktionen
rapporterar regelbundet sina iakttagelser och férslag pa
atgarder till VD, styrelsen och vissa styrelseutskott. Interna
och externa regelverk som styr den finansiella rapportering-
en kommuniceras internt genom styrdokument, vilka finns
tillgangliga fér alla medarbetare.

Revisorer

Ernst & Young AB (Hamngatan 26, 111 47 Stockholm),

ar Bolagets revisor sedan 2013, med Jesper Nilsson som
huvudansvarig revisor sedan 2021. Jesper Nilsson &r auk-
toriserad revisor och medlem i FAR, branschorganisationen
for revisorer i Sverige samt licensierad revisor for finansiella
bolag. Under 2022 har revisorn deltagit vid tre av Revisions-
utskottets méten under vilka bland annat arsredovisningen
for 2021 samt kvartalsrapporten for det tredje kvartalet 2022
behandlats. Den externa revisionen av Bolagets finansiella
rapporter och rakenskaper samt styrelsens och VD:s férvalt-
ning utférs i enlighet med god revisionssed.

Solid Forsdkrings bolagsstyrningstruktur

Extern revisor

Internrevision

(Outsourcad funktion)

Revisions-

utskott

Bolagets kontrollfunktioner

Riskkontroll-
funktion

Compliance
funktion

Ansvarig for
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sakerhetsfunktionen

Auktarie
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=3 Rapporterar till
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L

Corporate
Governance
utskott

Bolagsledning*
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Valberedning

Ersattnings-
utskott

Kommittéer understallda VD

Placeringskommitté

Riskkommitté

Hallbarhetskommitté

*Ingar i Hallbarhetskommittén tillsammans
med Risk & Compliance
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Solid Forsakring ar ett sakférsakringsbolag som grundades 1993. Solid Forsakrings fokus
ligger pa forsékringar av nischkaraktar med Norden som huvudmarknad. Sakférsakrings-

verksamheten &r indelad i tre segment; Produkt, Trygghet och Assistans.

Solid Forsakring har genom samarbeten med ledande detaljhandelskedjor inom olika
branscher och banker, kreditmarknadsbolag och andra finansiella institut, resebyraer,
bilhandlare samt bilverkstdder byggt upp en stor kundbas av privatkunder i Norden.

Solid Férsakringsaktiebolag ar noterat pa Nasdaq Stockholm.

Solid

FOrsakring  solid Forsakring, Box 22068, 250 22 Helsingborg | Org.nr 516401-8482 | solidab.se



